
 

Vacatures OPR (Ondersteuningsplanraad) 

 

Oproep voor nieuwe leden van de Ondersteuningsplanraad 

Praat en denk mee over Passend Onderwijs in onze scholen! 

Momenteel 3 vacante plaatsen in de OPR: 
- 2 voor de oudergeleding, liefst uit de regio Epe, Putten of Zeewolde 
- 1 voor de personeelsgeleding, liefst uit de regio Epe 

 
De OPR (Ondersteuningsplanraad) vertegenwoordigt ouders en leerkrachten en is het 
medezeggenschapsorgaan van het samenwerkingsverband “Zeeluwe”. Binnen Zeeluwe zijn er 32 
schoolbesturen met samen meer dan 100 (speciale) scholen bezig met het passend maken van het 
onderwijs. Deze scholen staan in Epe, Elburg, Nunspeet, Harderwijk, Ermelo, Putten, Nijkerk en 
Zeewolde. In de OPR nemen 8 ouders en 8 onderwijsmedewerkers zitting. 
De OPR houdt zicht op de uitvoering en ontwikkeling van het ondersteuningsplan en wordt elke 4 jaar 
betrokken bij de totstandkoming van het nieuwe ondersteuningsplan. 
 
Er komen veel ontwikkelingen op de scholen af die ook een plek krijgen op de vergadertafel van de 
OPR. Denk hierbij aan inclusief en thuisnabij onderwijs, hoogbegaafdheid en de plek van het speciaal 
onderwijs. 
 
Heb je ideeën over Passend Onderwijs en wil je actief meedenken over wat voor de kinderen het 
beste is, meld je dan aan als kandidaat-lid van de OPR (Ondersteuningsplanraad). 
 
Om deze taken goed te kunnen uitvoeren streeft de OPR naar een evenredige verdeling van de leden 
over de 8 gemeenten, en de verschillende soorten onderwijs. Iedere ouder en leerkracht van een 
deelnemende school kan zich verkiesbaar stellen. Bij voldoende kandidaten wordt bij de benoeming 
gekeken naar een optimale spreiding. 
 
In verband met een evenredige verdeling is Zeeluwe op zoek naar nieuwe leden voor de OPR die 
binding hebben met katholiek, openbaar, islamitisch of gespecialiseerd onderwijs. Voor de 
personeelsgeleding zoeken we medewerkers uit de gemeenten Nunspeet en Elburg en voor de 
oudergeleding ouders uit de gemeenten Nijkerk, Putten, Zeewolde en Epe. 
 
De OPR vergadert zo’n zes keer per jaar, maximaal twee uur per keer. Er is voor het onderwijzend 
personeel en ouders een vergoedingsregeling. 
 
Nieuwe kandidaat-leden zich melden bij ondergetekende (dslot@zeeluwe.nl) met een korte motivatie. 

Ben je geïnteresseerd en wil je meer weten, dan ben ik per mail (dslot@zeeluwe.nl) of telefonisch (06-
51330826) bereikbaar voor vragen. 

Ik zie uw aanmelding graag tegemoet! 

Derko Slot 
Ambtelijk secretaris OPR 
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